Общим собранием учредителей

Некоммерческого Партнерства

 «Союз произво​дителей бетона» 

Протокол № 1 от «16»  декабря 2003 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

 О членстве в Некоммерческом Партнерстве
«Союз производителей бетона»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение принято на основании Устава Некоммерческого Партнерства «Союз производителей бетона» (далее по тексту - Партнерст​во) в соответствии с действующим законодательством и определят членство в Партнерстве, его виды, порядок вступления в члены Партнерства, выхода из Партнерства и исключения из Партнерства, права и обязанности членов Партнерства, порядок уплаты и размеры вступительных, членских и целевых взносов членов Партнерства.
1.2. Специальные права и обязанности членов Партнерства могут предусматриваться иными внутренними документами Партнерства, принимаемыми органами Партнерства в пределах их компетенции. В случае противоречия между настоящим Положением и иными внутренними документами Партнерства, приоритет имеют иные внутренние документы Партнерства.

1.3. При определении вопросов приема в члены Партнерства, выхода из Партнерства и исключения из Партнерства приоритет над положениями внутренних документов без конкретного указания на виды членства, имеют специальные положения внутренних документов, которые содержат указание на виды членства (ассоциированные члены Партнерства, члены Партнерства).

1.4. Вопросы приема в члены Партнерства, выхода из Партнерства и исключения из Партнерства могут регулироваться иными внутренними документами Партнерства, принимаемыми органами Партнерства в пределах их компетенции. В случае противоречия между настоящим Положением и иными внутренними документами Партнерства, приоритет имеют иные внутренние документы Партнерства.

1.5. Вопросы вступительных, членских и целевых взносов могут регулироваться иными внутренними документами Партнерства, принимаемыми органами Партнерства в пределах их компетенции. В случае противоречия между настоящим Положением и иными внутренними документами Партнерства, приоритет имеют иные внутренние документы Партнерства.
1.5. При определении прав и обязанностей членов Партнерства приоритет над положениями внутренних документов, определяющими права и обязанности членов Партнерства без конкретного указания на виды членства, имеют специальные положения внутренних документов, которыми определяются права и обязанности с указанием на виды членства (ассоциированные члены Партнерства, члены Партнерства).

2. ЧЛЕНСТВО В ПАРТНЕРСТВЕ

2.1. В Партнерстве предусматриваются следующие виды членства: члены Партнерства; ассоциированные члены Партнерства.
2.2. Членами Партнерства могут быть только юридические лица, в том числе ино​странные, удовлетворяющие следующим критериям:

2.2.1. Наличие производственных мощностей по производству бетона (в собственности или арендованных).

2.2.2. Высокое качество продукции, подтвержденное сертификатами, наличием лабораторной базы на производстве, своей аккредитованной лаборатории или на основании договора лабораторного обслуживания с такой лабораторией.

2.2.3. Заключение экспертов Партнерства о проверке условий выполнения технологического регламента на производстве. 

2.3. Членами Партнерства являются учредители, а также иные вступившие в него в уста​новленном порядке юридические лица, внесшие вступительный и ежеквартальный взносы, регу​лярно оплачивающие членские и целевые взносы, подчиняющиеся правилам Устава Партнерства и внутренним документам Партнерства.
2.4. Ассоциированными членами Партнерства являются физические и юридические лица, в том числе иностранные, осуществляющие предпринимательскую деятельность в сфере производства бетона, с учетом требований настоящего Положения, Устава Партнерства и внутренних документов Партнерства.
2.5. Права членов Партнерства не могут быть переданы третьим лицам.
2.6. В деятельности Партнерства вправе принимать участие уполномоченные представи​тели государственных органов власти и управления в соответствии с требованиями дейст​вующего законодательства, Устава Партнерства и внутренних документов Партнерства.

3. ПОРЯДОК ПРИЕМА НОВЫХ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА

3.1. Партнерство открыто для вступления новых членов.
3.2. Прием в члены Партнерства производится Советом Партнерства на основании поданного им заявления (Приложение № 1,2 настоящего Положения) на имя Президента Совета  Партнерства, который представляет заявителя на ближайшем со дня подачи заявления заседании Совета Партнерства. Президент Совета Партнерства обязан в срок не более 1 (одного) месяца с момента получения заявления о приеме в члены Партнерства собрать заседание Совета  Партнерства, в повестку дня которого включается данный вопрос. На заседание Совета, рассматривающего вопрос о приеме в члены Партнерства, может быть приглашен заявитель или его уполномоченный представитель.
3.3. Совет Партнерства по своему усмотрению принимает решение о принятии нового лица в члены Партнерства, ассоциированные члены Партнерства или об отказе принять лицо в члены.
3.4. После принятия решения о приеме в члены Партнерства членам Партнерства выдается свидетельство о членстве в Партнерстве, где указываются порядковый номер и дата прие​ма.
3.5. Основаниями для отказа в приеме в члены Партнерства являются: 

3.5.1. несоответствие документов заявителя требованиям законодательства Российской Фе​дерации и требованиям настоящего Положения;

3.5.2. неполнота или недостоверность сведений, содержащихся в документах, представлен​ных заявителем;

3.5.3. иные основания, предусмотренные Федеральными законами и правовыми актами Рос​сийской Федерации.
3.6. По требованию лица, подавшего заявление (решение) с ходатайством о приеме в чле​ны Партнерства, ассоциированные члены Партнерства Президент Совета Партнерства обязан выдать ему выписку из протокола засе​дания Совета Партнерства, содержащую решение по данному вопросу.

4. УПЛАТА ЧЛЕНСКИХ ВЗНОСОВ
4.1. Взносы членов Партнерства включают вступительные взносы, членские взносы, целевые взносы.

4.2. Размеры взносов определяются по видам членства в Партнерстве: для ассоциированных членов Партнерства, членов Партнерства - устанавливаются и утвер​ждаются Советом Партнерства не менее чем за 20 (двадцать) дней до начала каж​дого квартала.
4.3. Общая информация о размерах взносов приводится в Сводной таблице взносов Партнерства (приложение № 3 к настоящему Положению).

4.4. При выходе из Партнерства и исключении из Партнерства вступительные, членские и целевые взносы возврату не подлежат.

4.5. Взносы считаются уплаченными в момент поступления денежных средств на расчетный счет Партнерства.

4.6. Взносы подлежат перечислению на расчетный счет Партнерства.

4.7. Вступительные взносы уплачиваются физическими и юридическими лицами, которые подали заявления о приеме в ассоциированные  члены Партнерства и в отношении которых уполномоченным органом Партнерства принято решение о приеме в ассоциированные члены Партнерства. 

4.8. Вступительные взносы уплачиваются с каждой производственной мощности юридическими лицами, которые подали заявление о приеме в члены партнерства и в отношении которых уполномоченным органом Партнерства принято решение о приеме в члены Партнерства.

4.9. Вступительные взносы должны быть уплачены членами Партнерства в течение 15 (пятнадцати) банковских дней с момента принятия решения о приеме в ассоциированные члены Партнерства, члены Партнерства.

4.10. Членские (ежеквартальные) взносы уплачиваются ассоциированными членами Партнерства, членами Партнерства в течение 10 (десяти) дней месяца, следующего за истекшим кварталом.

4.11. Целевые взносы уплачиваются членами Партнерства и ассоциированными членами Партнерства по решению Совета Партнерства.
4.12 Целевые взносы должны быть уплачены членами Партнерства и ассоциированными членами Партнерства в течение 15 (пятнадцати) банковских дней с момента, определенного в п. 4.11. настоящего Положения.

4.13. В случае пропуска членом Партнерства установленного дня оплаты вступительного, членского, целевого взносов, к нему применяются меры дисциплинарного воздействия, установленные настоящим По​ложением.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА
5.1. Члены Партнерства имеют право:
1) принимать участие в управлении делами Партнерства, работе Общего собрания членов Партнерства и в других, проводимых им мероприятиях;
2) участвовать в выборах и быть избранным лично, либо в лице своих представителей, в руководящие и контрольные органы Партнерства;
3) обращаться в руководящие органы Партнерства по любым вопросам, связанным с его деятельностью;
4) представлять интересы Партнерства в органах государственной власти, органах местно​го самоуправления и негосударственных организациях, в том числе посредством участия в комиссиях и рабочих группах.
5) оспаривать решения органов Партнерства в установленном порядке;
6) вносить на рассмотрение в органы управления и контроля Партнерства предложения, относящиеся к деятельности Партнерства;
7) пользоваться и получать продукцию (работы, услуги), производимую Партнерством в порядке, установленном Советом Партнерства;
8) передавать имущество в собственность Партнерства;
9) получать информацию о деятельности Партнерства в установленном Уставом Партнер​ства порядке;
10) выходить из Партнерства с соблюдением порядка, установленного настоящим Поло​жением;

11) получать при выходе из Партнерства часть его имущества, переданного членами Партнерства в его собственность, за исключением вступительных, членских (ежеквартальных) и целевых взносов; 

12) получать в слу​чае ликвидации Партнерства часть его имущества или стоимость этого имущества в пре​делах стоимости имущества, переданного членами Партнерства в его собственность.
5.2. Все члены Партнерства обладают равными правами.
5.3. Члены Партнерства обязаны:
1) соблюдать положения Устава Партнерства и внутренних документов Партнерства;
2) содействовать осуществлению целей и задач Партнерства;
3) своевременно и в полном объеме выполнять добровольно принятые на себя обязатель​ства;
4) не наносить ущерб Партнерству в любой форме;
5) предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с дея​тельностью Партнерства
6) не разглашать конфиденциальную информацию, которую члены Партнерства получают в ходе работы, кроме случаев, предусмотренных действующим законодательством;
7) своевременно и в полном размере уплачивать членские и целевые взносы;
8) не допускать случаев злоупотребления принадлежностью к Партнерству и недобросо​вестного поведения;
9) заблаговременно информировать Партнерство об изменениях, носящих существенный характер, в том числе об изменении наименования, организационно-правовой формы, формы собственности, направлениях деятельности, места нахождения, руководящих орга​нов, реквизитов средств связи (номера телефона, телефакса, почтового адреса, адреса электронной почты и т. п.), банковских реквизитов, а также о смене уполномоченного представителя члена Партнерства.
10) выполнять решения Общего собрания членов Партнерства, Совета Партнерства, Директора Партнерства, которые согласно Уставу или внутренним документам Партнерства являются обязательными для исполнения.
5.4. Ассоциированные члены Партнерства имеют право:

1) участвовать в деятельности Партнерства, в том числе в заседаниях Общего собрания членов Партнерства с правом совещательного голоса, комитетов и комиссий Партнерства с правом совещательного голоса, за исключением комитетов и комиссий, в компетенцию которых входит доступ к информации, распространение которой определяется внутренними документами Партнерства, утвержденными Советом Партнерства;

2) получать информацию о деятельности Партнерства, за исключением информации, распространение которой определяется внутренними документами Партнерства, утвержденными Советом Партнерства;

3) по своему усмотрению выходить из Партнерства после полного выполнения требований Устава Партнерства и внутренних документов Партнерства, в том числе после полной уплаты вступительных, членских, целевых взносов;

4) информировать Совет Партнерства через Президента Партнерства о рекомендуемых изменениях в повестку дня общих собраний членов Партнерства с учетом требований настоящего Устава;

5) обращаться в руководящие органы Партнерства по любым вопросам, связанным с его (ассоциированного члена, члена Партнерства) деятельностью;
6) передавать имущество в собственность Партнерства.

5.5. Ассоциированные члены Партнерства обязаны:

1) соблюдать положения Устава Партнерства и внутренних документов Партнерства;
2) своевременно вносить вступительные, членские, целевые взносы, размер которых определяется руководящими органами Партнерства;

3) предоставлять не конфиденциальную информацию, необходимую Президенту Партнерства для подтверждения полномочий физического или юридического лица в качестве ассоциированного члена, члена Партнерства, включая в документы, подтверждающие полномочия представителя ассоциированного члена, члена Партнерства (приказы о назначении руководителя, доверенность на представление интересов в Партнерстве и т. д.).

6. ПРЕКРАЩЕНИЕ ЧЛЕНСТВА В ПАРТНЕРСТВЕ
6.1. Членство в Партнерстве прекращается в случаях:
1) добровольного выхода по письменному заявлению физического лица - члена Партнер​ства, или на основании письменно оформленного решения органа юридического лица - члена Партнерства, уполномоченного принимать такие решения;
2) исключения из членов Партнерства;
3) смерти физического лица или ликвидации юридического лица, являющихся членами Партнерства.
6.2. Не позднее 6 (шести месяцев) после подачи членом заявления (решения) о выходе из состава Партнерства Партнерство обязано:

6.2.1. Решить организационные вопросы, связанные с выходом члена из Партнерства.

6.2.2. После решения вышеперечисленных вопросов на ближайшем заседании Совета Партнерства утверждается решение о выведении из состава Партнерства заявителя.

6.3. Вступительные и периодические (ежеквартальные) взносы членов возврату не подлежат.

6.4. В случае выхода из Партнерства по своему усмотрению лицо считается выбывшим с даты представления Президенту Совета Партнерства соответствующего заявления (решения).
6.5. В случае исключения лица из Партнерства по решению Совета  Партнерства лицо считается выбывшим с даты принятия такого решения.
6.6. В случае смерти физического лица или ликвидации юридического лица, являющихся чле​нами Партнерства, лицо считается выбывшим с даты соответствующего события.
6.7. Основаниями для исключения из членов Партнерства, ассоциированных членов Партнерства являются:
- невыполнение требований учредительных или внутренних документов Партнерства;
- отказ от выполнения обязательных для исполнения решений органов Партнерства;
- неуплата в установленные сроки членских или иных взносов.
6.8. Решение об исключении из членов Партнерства, ассоциированных членов Партнерства  принимается Советом Парт​нерства.
6.5. На заседание Совета членов Партнерства может быть приглашен уполномоченный представитель члена Партнерства, ассоциированного члена Партнерства, в отношении которого поставлен вопрос об исключе​нии. Неявка представителя члена Партнерства, ассоциированного члена Партнерства не является препятствием для рассмотрения вопроса об исключении из членов Партнерства.
6.6. Решение принимается в порядке, установленном настоящим Положением и Уставом Партнерства.
6.7. Решение Совета Партнерства может быть обжаловано в суде.
6.8. Организации или физические лица, исключенные из членов Партнерства, не могут быть приняты в члены Партнерства в течение одного года со дня принятия решения об их исключении из членов Партнерства.
6.9. Организации или физические лица, исключенные из членов Партнерства, прекращают оплату ежемесячных членских взносов начиная с квартала, следующего за тем кварталом, в котором было принято решение об их исклю​чении Советом членов Партнерства;
6.10. Организации или физические лица, вышедшие или исключенные из членов Партнер​ства, не вправе требовать возвращения им денежных средств, уплаченных ими Партнерст​ву в качестве взносов и иных платежей, или другого переданного имущества. Они не вправе требовать возмещения им каких-либо расходов, связанных с их членством в Парт​нерстве.

7. МЕРЫ ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ

7.1. К мерам дисциплинарного воздействия, применяемым к членам Партнерства, ассоциированным членам Партнерства отно​сятся:
- предупреждение;
- приостановление членства в Партнерстве.
7.2. Решение о применении мер дисциплинарного воздействия принимается Советом Партнерства по представлению Президента Совета Партнерства на основании нарушений членом Партнерства, ассоциированным членом  Устава и внутренних документов Партнерства.
7.3. Член Партнерства, к которому применяются меры дисциплинарного воздействия, должен быть уведомлен о предстоящем рассмотрении вопроса не менее чем за 7 (семь) календарных дней до начала заседания Совета Партнерства.
7.4. Лица, членство которых приостановлено, обязано уплачивать членские, целевые взносы, в раз​мере одной пятой от установленной суммы, в течение всего срока, на который их членст​во приостановлено со следующего после принятия решения о приостановлении членства месяца.

7.5. Лицо, членство которого приостановлено, вправе восстановить членство в Партнерст​ве при условии, что у него нет неисполненных решений, которые согласно Уставу или внутренним документам Партнерства являются обязательными для исполнения.

8. УЧЕТ СОСТАВА ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА
8.1. Прием в члены Партнерства, выход из Партнерства, исключение из Партнерства, членство в Партнерстве, выполнение обязанностей членов Партнерства по своевременной оплате вступительных, членских, целевых взносов отражаются в Реестре Партнерства. 

8.2. Обязанность ведения Реестра Партнерства возлагается на Президента Партнерства. 
8.3. Президент Партнерства вносит соответствующие записи в Реестр Партнерства по решению внутренних органов Партнерства, принятых в пределах их компетенции, заявлений и обращений членов Партнерства. 

8.4. По просьбе заинтересованного органа  Президент Партнерства выдает выписку из Реестра Партнерства в пределах компетенции такого органа или в отношении такого лица по тарифам, утверждаемым Советом Партнерства.

8.5. Заявления и обращения членов Партнерства подлежат обязательному рассмотрению Советом Партнерства исключительно в случае получения указанных документов средствами связи, позволяющими установить действительное волеизъявление члена Партнерства, в частности, при получении почтой, рассыльным. При получении документов иными средствами связи (факсимильное сообщение, электронная почта и т. д.) Совет Партнерства вправе затребовать у члена Партнерства документальное подтверждение такого документа почтой. 

8.6. Обязанности по ведению и хранению Реестра Партнерства лежит на Президенте Совета Партнерства.

8.7. Реестр членов Партнерства должен содержать информацию в объеме, установленном Советом Партнерства.
8.8. Изменения вносятся Президентом Совета Правления в срок не более 3 (трех) дней с момен​та получения им соответствующего документа. Все документы, определяющие изменения в Реестре, хранятся совместно с Реестром.

9. ПОРЯДОК УТВЕРЖДЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЯ О ЧЛЕНСТВЕ В ПАРТНЕРСТВЕ И ВНЕСЕНИЯ В НЕГО ИЗМЕНЕНИЙ

9.1. Положение о членстве в Партнерстве утверждается Советом Партнерства принимаются квалифицированным большинством в 3/4 (три четверти) голосов от общего числа голосов членов Совета.
9.2. Утвержденное Положение о членстве в Партнерстве подписывается Президентом Совета Партнерства, его страницы нумеруют​ся, прошиваются, заверяются печатью Партнерства.

9.3. Решения о внесении дополнений и изменений в Положение о членстве в Партнерстве принимаются квалифицированным большинством в 3/4 (три четверти) голосов от общего числа голосов членов Совета.
9.4. Если в результате изменения законодательства Российской Федерации отдельные ста​тьи настоящего Положения вступают с ним в противоречие, то эти статьи утрачивают си​лу в первоначальном виде (настоящей редакции) и должны быть приведены в соответст​вие.

9.5. Положение о членстве в Партнерстве хранится в общедоступном для членов Партнер​ства месте.
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